
Na temelju članka 19. st. 1., članka 28. i 29. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi («NN» br. 86/08, 61/11, 04/18.), članka 1. 

Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Imotskog («Službeni 

glasnik» br. 4/19.) i članka 1. Odluke o dopuni Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog 

upravnog odjela Grada Imotskog («Službeni glasnik» br. 4a/19.), pročelnik Jedinstvenog 

Upravnog odjela Grada Imotskog objavljuje 

 

 

O G L  A S 

 

za prijam u službu „administrativna tajnica“   

 - 1 izvršitelj/ica na određeno vrijeme  

 

 

Izvršitelj/ica se prima u službu radi zamjene duže vrijeme odsutnog službenika. 

 

Rok na koji se izvršitelj/ica prima iznosi šest mjeseci i može se produžiti do povratka 

odsutnog službenika na posao, odnosno prestanka njegove službe. 

 

Obvezni probni rad iznosi dva mjeseca. 

 

Kandidat mora ispunjavati opće uvjete propisane člankom 12. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, te slijedeće posebne uvjete: 

 

Posebni uvjeti:  

- SSS upravne ili ekonomske struke, 

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima u struci, 

- aktivno znanje rada na PC-u (MS Office) 

- položen državni stručni ispit 

 

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajućim poslovima, a nema položen 

državni stručni ispit, može se primiti u službu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da 

ispit položi u roku od godine dana od prijama u službu. 

 

U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke iz članka 15. i 16. 

Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi. 

 

Nepravodobne i nepotpune prijave na oglas neće se razmatrati. 

 

Kandidati koji podnesu nepravodobne i nepotpune prijave na oglas ne smatraju se 

kandidatima prijavljenim na oglas.  

 

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. 

 

Na prethodnu provjeri mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 

oglasa. 

 

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se prethodna provjera znanja i 

sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.  

 



Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na oglas.  

 

Način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, područja provjere, te 

pravni izvori za pripremanje kandidata objavit će se na web stranici Grada Imotskoga 

(www.imotski.hr) te na oglasnoj ploči Grada Imotskog kao i vrijeme održavanja prethodne 

provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prija održavanja provjere. 

 

Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni priložiti:  

a. životopis 

b. dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba srednje škole) 

c. dokaz o hrvatskom državljanstvu  

d. dokaz o položenom državnom stručnom ispitu (svjedodžba) 

e. dokaz o znanju rada na PC-u (uvjerenje, certifikat, potvrda, preslika 

svjedodžbe ili potpisana izjava kandidata) 

f. dokaz o dosadašnjem radnom stažu - elektronički zapis  ili potvrda o podacima 

evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje   

g. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se traži 

odgovarajuće stručno znanje i struka (preslika rješenja, ugovora o radu,  

rješenja o rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na 

odgovarajućim poslovima  - svi navedeni dokumenti moraju sadržavati vrstu 

poslova koje je kandidat obavljao, stupanj stručne spreme i struku utvrđene za 

obavljanje tih poslova  i vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao 

navedene poslove)  

h. vlastoručno potpisanu izjavu kandidata da u odnosu na njega ne postoje 

zapreke za prijam u službu iz članka 15. i 16. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

i. uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni 

postupak (koje nije starije od 6 mjeseci) 

 

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz oglasa dostavljaju se u roku od 8 (osam) dana od 

dana objave oglasa kod nadležne službe za zapošljavanje, preporučeno poštom ili neposredno 

na adresu: Grad Imotski, Ante Starčevića 23, 21260 Imotski. 

 

Kandidati će o rezultatima oglasa biti obaviješteni u zakonskom roku. 
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