PRUEDLOG

REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA

GRAD IMOTSKI

Gradsko vijece

Ante Starcevica 23
Klasa:
Ur. Broj:
Imotski,

Na temelju ¢lanka 18. stavak 1. tocka 4., i stavka 2. te ¢lanka 19. stavka 3. Zakona o
glasnik Grada Imotskoga 2/09, 1/13, 4/13, 5/16 — proc¢isc¢eni tekst, 2/17- ispravak, 3/18)
Gradsko vije¢e Grada Imotskoga na XVIII. sjednici odrZanoj 17.svibnja 2019. godine
donijelo je prociséeni tekst Statuta Gradske knjiznice ,,Don Mihovil Pavlinovi¢* u Imotskom
broj 57/06 od 26. lipnja 2006. godine.

STATUTA
GRADSKE KNIJIZNICE ,,.Don Mihovil Pavlinovi¢* Imotski
(PROCISCENI TEKST)
. OPCEODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom kao osnovnim op¢éim aktom Gradske knjiznice ,,Don Mihovil
Pavlinovi¢® u Imotskom (u daljnjem tekstu: Knjiznica) utvrduje se status, naziv, sjediste,
djelatnost, pecat 1 znak, zastupanje 1 predstavljanje Knjiznice, unutarnje ustrojstvo i organi,
sredstava za rad i njihovo rasporedivanje, izvjeS¢e o poslovanju Knjiznice, nadzor nad
zakonito$¢u rada, javnost rada, suradnja sa sindikatom, op¢i akti, poslovna tajna, zastita i
unapredenje zivotnog okoliSa te ostala pitanja znacajna za rad KnjiZnice.

Clanak 2.

cen e

cen e

kolovoza 2006. Rjesenjem Gradskog vijeca Klasa 612-04/06-01/01. Ur. Br. 2129/01-06-1,
Sluzbeni glasnik grada Imotskoga br. 4 te djeluje kao samostalna Gradska knjiznica ,,Don
Mihovil Pavlinovi¢®.

Vlasnicka i osnivacka prava nad Knjiznicom ima Grad Imotski.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST, PECAT I ZNAK KNJIZNICE
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Clanak 3.

Knjiznica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova pod mati¢nim brojem
subjekta upisa MBS: 060216276 i pod OIB: 13056813552.

Clanak 4.

Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: Gradska knjiznica ,,Don Mihovil Pavlinovi¢* u Imotskom.
Skraceni naziv Knjiznice glasi: Gradska knjiznica.

Clanak 5.

Sjediste Knjiznice je u Imotskom, Kralja Zvonimira 1.
Clanak 6.

O promjeni naziva i sjedista odlucuje Grad Imotski.
Clanak 7.

Djelatnost Knjiznice je:

cen e
IV

cen e

- organiziranje specijaliziranih i nespecijaliziranih zbirki

- izrada kataloga, biltena, bibliografija i drugih informacijskih pomagala

- sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka

- posudivanje 1 ¢uvanje knjiga, zemljopisnih karata, ¢asopisa, filmova, ploca, vrpci i
umjetnickih djela

cen e
cen e

cen e

informacijskih pomagala i izvora

- obavljanje bibliografsko-informativne i dokumentacijske sluzbe

- obavljanje 1 drugih djelatnosti u manjem opsegu ako sluZe registriranoj djelatnosti i
pridonose iskoriStenju prostornih i kadrovskih kapaciteta, a posebno organiziranju i

cey e

Izdavacka djelatnost

- tiskanje knjiga, broSura, ¢asopisa i drugih periodi¢nih publikacija, plakata,
reklamnih kataloga, prospekata i drugih tiskanih oglasa, tiskanih komercijalnih
publikacija

- prodaja Casopisa, broSura i knjiga.

Clanak 8.

Knjiznica ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm s kruzno upisanim tekstom:
Gradska knjiznica Imotski, a u sredini ,,Don Mihovil Pavlinovi¢*
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Racunovodstvo koristi pecat promjera 30 mm na kojem je identi¢an tekst kao i na
pecatu iz stavka 1. ovoga Clanka.
Stambilj Knjiznice je pravokutnog oblika s tekstom koji glasi: Gradska knjiznica

,,Don Mihovil Pavlinovi¢*
Odlukom ravnatelja odreduje se broj pecata, nacin koriStenja, veli¢ina te osobe koje su
odgovorne za Cuvanje pecata.

Clanak 9.

Knjiznica ima zastitni znak. Znak Knjiznice je stilizirani oblik otvorene knjige, s
natpisom Gradska knjiznica ,,Don Mihovil Pavlinovi¢®.
O nacinu koriStenja znaka odlucuje ravnatel;.

Clanak 10.

Knjiznica posluje samostalno i obavlja svoju djelatnost na nacin odreden zakonom,
ovim Statutom i drugim op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 11.

Imovinu Knjiznice ¢ine sve nekretnine i pokretnine te druga imovinska prava koja joj
donoSenjem Odluke o osnivanju pripadaju.

Clanak 12.

Za obveze preuzete u pravnom prometu Knjiznica odgovara cijelom svojom
imovinom (potpuna odgovornost).
Grad Imotski solidarno 1 neograni¢eno odgovara za obveze Knjiznice.

Clanak 13.

Knjiznica moZe samostalno steci, opteretiti ili otuditi nekretnine kao 1 drugu imovinu
¢ija je pojedinacna vrijednost do 20.000,00 kn, a ako je pojedinacna vrijednost veca potrebna
je suglasnost osnivaca.

Clanak 14.

KnjiZnica ima jedinstven Ziro racun preko kojega obavlja promet nov¢anih sredstava.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO KNJIZNICE
Clanak 15.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalno i djelotvorno obavljanje djelatnosti
Knjiznice i izvrSenje programa rada KnjiZnice.

Poslovi i1 zadaci 1 njihova sistematizacija, broj stru¢nih i drugih radnika Knjiznice,
uvjeti za obavljanje poslova i zadaca, kao i druga pitanja vezana za rad Knjiznice utvrduju se
Pravilnikom.
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Clanak 16.
Poslovi i zadaci Knjiznice obavljaju se samostalno u knjiznici

ODJELL:
1. Informacijsko posudbeni odjel
2. Odjel za djecu i mladez
3. Odjel periodike
4. Odjel multimedije

SLUZBE:

cey e

2. Sluzba za administrativno tehnicke poslove

ZBIRKE:

Zavic¢ajna zbirka

Zbirka domovinskog rata

Rara

BDI

Periodika

Elektronicke publikacije
Audiovizualna i glazbena grada

NoakowhE

IV. ORGANI USTANOVE

RAVNATELJ
Clanak 17.

Ravnatelj je voditelj KnjiZnice.

Clanak 18.

Ravnatelja imenuje i razrjeSuje Gradsko vije¢e Grada Imotskog.

Clanak 19.

PRUEDLOG

Mandat ravnatelja Knjiznice traje Cetiri godine i ista osoba moze se ponovnho

imenovati za ravnatelja.

Clanak 20.

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje Knjiznice, predlaze plan i program rada
Knjiznice, predstavlja 1 zastupa Knjiznicu u pravnom prometu i pred tijelima drzavne vlasti,
poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun KnjiZznice te obavlja sve druge poslove
predvidene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢éim aktima Knjiznice. Ravnatelj je

odgovoran za zakonitost rada Knjiznice.

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Grada Imotskog, odnosno organa kojeg je Grad
Imotski odredio, nastupati kao druga ugovorna strana i s Knjiznicom sklapati ugovore u svoje
ime 1 za svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih osoba, ili u ime i za ra¢un drugih osoba.
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Ravnatelj moZze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Knjiznicu u pravnom prometu.
Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se sukladno odredbama zakona
kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 21.
Ravnatelj vodi stru¢ni rad Knjiznice.
Clanak 22.

Ravnateljem javne knjiznice mozZe se, na temelju predlozenog cetverogodiSnjeg plana rada,
imenovati osoba koja;

-ima zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,

-najmanje pet godina rada u knjiznici,

-odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima te

-ispunjava druge uvjete propisane statutom.

Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, ako se na ponovljeni natjeaj ne javi osoba koja ima
propisane uvjete za ravnatelja javne knjiznice, moze se na temelju predloZenog
cetverogodis$njeg plana rada imenovati osoba koja ima zavrsen diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja stru¢nog knjiznicarskog ispita u roku od
tri godine od dana imenovanja, te ispunjava druge uvjete propisane statutom.

Clanak 23.

Javni natjeCaj za imenovanje ravnatelja Knjiznice raspisuje Povjerenstvo, kojeg
imenuje Gradsko vijece.
Natjecaj se raspisuje najkasnije mjesec dana prije isteka mandata ravnatelja.

Clanak 24.

Natjecaj za imenovanje ravnatelja Knjiznice objavljuje se u dnevnom tisku.

U natjeCaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u kojem ¢e prijavljeni kandidati biti
obavijesteni o izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata po natjecaju je 15 dana od dana objave
natjecaja, a rok u kojemu se kandidati obavjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava.

Clanak 25.

Gradsko vije¢e je duzno u roku odredenome u natjeCaju, obavijestiti svakog
prijavljenog kandidata o izboru 1 dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda natjecajnu
dokumentaciju i da u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti moze zahtijevati sudsku
zastitu kod nadleznog suda.
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Osoba koja je podnijela prijavu za natjecaj moze pobijati tuzbom odluku o izboru zbog

bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjecaju.

Clanak 26.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Knjiznice, na temelju ponovljenog natjecaja, Gradsko vijece
Grada Imotskog imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja Knjiznice, ali najdulje do godine
dana.

Clanak 27.

Ravnatelj pored poslova utvrdenih zakonom:

- zakljucuje ugovore o radu s radnicima

- izdaje naloge pojedinim radnicima Knjiznice u svezi s izvrSavanjem odredenih
poslova sukladno opéim aktima Knjiznice

- odlucuje o otkazu ugovora o radu radnicima te o drugim pravima i obvezama iz radnih
odnosa

- priprema sjednice Stru¢nog vijec¢a Knjiznice i predsjedava im

- izvjeséuje Gradsko vijece o poslovanju Knjiznice

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i op¢im aktima KnjiZnice.

Clanak 28.

Ravnatelj je samostalan u svojem radu, odgovoran je Gradu Imotskom u skladu sa
zakonom.

Clanak 29.

Knjiznicu potpisuje ravnatelj, a u slucaju njegove nenazocnosti, radnik kojeg
ravnatelj ovlasti za potpis.

Odlukom ravnatelja odreduje se osoba ovlastena za potpisivanje financijskih i drugih
akata KnjiZnice.

Clanak 30.

Ravnatelj KnjiZnice ovlaSten je u ime i za racun KnjiZnice samostalno sklapati
ugovore u pravnom prometu u iznosu do 70.000,00 kn, a za izvodenje investicijskih radova
1 nabavku opreme cija vrijednost prelazi 70.000,00 kn potrebna je suglasnost osnivaca.

Clanak 31.

Ravnatelj Knjiznice moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan.
Gradsko vije¢e Grada Imotskoga, duzno je razrijesiti ravnatelja:
- ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu
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- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Knjiznice ili neosnovano ne
izvrSava odluke organa Knjiznice ili postupa protivno njima
- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Knjiznici vecu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili
mogu nastati ve¢e smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.
Prije donosSenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni
o razlozima za razrjeSenje.
U sluc¢aju razrjeSenja ravnatelja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, a Gradsko
vijece je duzno raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duZnosti.

Clanak 32.

Protiv odluke o razrjesenju, ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku

zaStitu, ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno
utjecat na odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje propisani ¢lankom 31. ovog
Statuta.

Tuzba iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se nadleznom sudu u roku od 30 dana od dana

primitka odluke o razrjesenju.

V. IMOVINA KNJIZNICE I NJENO RASPOREDIVANJE
Clanak 33.

Imovinu Knjiznice €ine stvari, prava i novac.
Imovinom Knjiznice upravlja se na nacin propisan zakonom, propisima donesenim na
temelju zakona 1 op¢im aktima KnjiZnice.

Clanak 34.

Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se iz proracuna Grada Imotskoga.

Sredstava za posebne programe osigurava Grad Imotski, Splitsko-dalmatinska
Zupanija, ministarstva u ¢ijem je djelokrugu program koji se ostvaruje kao i druge pravne i
fizicke osobe.

Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se 1 iz prihoda od obavljanja djelatnosti,
sponzorstva, darovanja 1 na drugi nacin u skladu sa zakonom.

Clanak 35.
Nacin i uvjeti stjecanja sredstava za rad Knjiznice utvrduju se Zakonom, op¢éim aktima

KnjiZnice i ugovorima.

Clanak 36.
Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima
donesenim na temelju zakona.
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Financijsko poslovanje Knjiznice obuhvaca izradu financijskog plana, evidenciju o
ostvarivanju prihoda i izdacima, izradu temeljnih financijskih izvjestaja te izradu periodi¢nog
i godis$njeg financijskog izvjesca.

Clanak 37.

Sredstva Knjiznice koriste se samo za namjene iz djelatnosti Knjiznice utvrdene
zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona i programom rada Knjiznice.
Sredstva iz Proracuna Grada Imotskoga i drugih subjekata iz ¢lanka 34. ovog Statuta

mogu se koristiti samo za namjene za koje su dodijeljena.

Clanak 38.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana Knjiznice je ravnatelj.

Clanak 39.
Ravnatelja Knjiznice, na temelju zavr$nog obra¢una, podnosi izvjes¢e o poslovanju
KnjiZnice Gradu Imotskom 1 drugim subjektima prema kojima postoji zakonska
obveza podnosenja izvjeséa.

VI. IZVJESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE
Clanak 40.

Ravnatelj KnjiZnice podnosi izvjeS¢e o poslovanju Knjiznice Gradu Imotskom
obvezno za razdoblje periodi¢nog obracuna i protekom poslovne godine za poslovnu godinu,
a po vlastitoj inicijativi kada ocjeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do bitnijih
odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja Knjiznice.

Ravnatelj Knjiznice duzan je podnijeti izvjeS¢e Gradu Imotskom, Splitsko —
dalmatinskoj Zupaniji i Ministarstvu kulture RH kada oni to zatraze.

VII. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA KNJIZNICE
Clanak 41.

Nadzor nad zakonito$¢u rada Knjiznice obavlja nadlezni ured za prosvjetu, kulturu,
informiranje, Sport i tehnicku kulturu Splitsko-dalmatinske Zupanije.

U provodenju nadzora, ravnatelj KnjiZnice, i drugi radnici duzni su suradivati s

ovlaStenim tijelima i osobama koje provode nadzor. Ako nadlezni ured utvrdi da je

Statut Knjiznice ili op¢i akt protivan ovom zakonu ili drugim propisima, zatrazit ¢e se

od Knjiznice da ga u roku mjesec dana uskladi.
Ako Knjiznica u roku mjesec dana ne uskladi Statut ili op¢i akt, nadlezni ured iz stavka 1.
Ovoga clanka obustaviti ¢e njihovu daljnju primjenu i o tome u roku od 8 dana izvijestiti
Ministarstvo kulture s prijedlogom za ponistenje odnosno ukidanje ovih akata ili pojedinih
njihovih odredaba. Protiv rjesenja Ministarstva kulture kojim se ponisStava ili ukida Statut ili
op¢i akt, Knjiznica ima pravo pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Republike
Hrvatske.
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Clanak 42.

Nadzor nad stru¢nim radom KnjiZnice obavlja zupanijska Mati¢na knjiznica u Splitu.

VIII. JAVNOST RADA KNJIZNICE
Clanak 43.

Rad Knjiznice je javan.

Knjiznica je duzna pravodobno i istinito izvje$éivati javnost o radu i poslovanju
Knjiznice.

Knjiznica je duzna pravodobno i na pogodan nacin obavjeStavati gradane, pravne
osobe i druge korisnike o obavljanju svoje djelatnosti, o uvjetima i na¢inu davanja svojih
usluga i obavljanju drugih poslova iz djelatnosti za koju je osnovana.

Knjiznica j duzna obavjesStavati svoje radnike o pitanjima od interesa za ostvarivanje

njihovih prava i obveza, kao i o drugim pitanjima od zajednickog interesa.
Clanak 44.

Samo ravnatelj 1 radnici koje on ovlasti mogu putem tiska, radija i TV izvjeSc¢ivati
javnost o radu, poslovanju i razvoju KnjizZnice.

Clanak 45.

KnjiZnica je duzna u razumnom roku dati sredstvima javnog priop¢avanja na njihov
zahtjev informacije o obavljanju svoje djelatnosti i omoguditi im uvid u odgovarajucu
dokumentaciju.

KnjiZnica ¢e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u dokumentaciju ako je ona
zakonom, ovim Statutom i opéim aktom odredena kao sluzbena ili poslovna tajna te kad se
odnosi na osobne podatke fizi¢kih osoba.

IX. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 46.
Prije donoSenja odluke vazne za polozaj djelatnika, Knjiznica se mora sa sindikalnim

povjerenikom savjetovati o namjeravanoj odluci te mora sindikalnom povjereniku priop¢iti
podatke vazne za donoSenje odluke.

X. OPCI AKTI
Clanak 47.
Op¢i akti Knjiznice su: statut, pravilnici, poslovnici 1 odluke kojima se ureduju

pojedina pitanja djelatnosti KnjiZnice.
Statut je temeljni op¢i akt Knjiznice. Svi ostali op¢i akti ne mogu biti suprotni Statutu.
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Clanak 48.

Statut Knjiznice donosi Gradsko vijece.
Clanak 49.

Gradsko vije¢e donosi uz Statut i sljedece opcée akte:

1. Pravilnik o radu Knjiznice

2. Pravilnik o unutarnjoj ustrojbi i na¢inu rada Knjiznice.
3. Pravilnik o zastiti na radu

cey e

5. Druge opce akte koji nisu u nadleznosti ravnatelja ili drugih tijela Knjiznice.
Clanak 50.

Izmjene i dopune op¢ih akata donose se po postupku za njihovo donosenje.
Op¢i akti stupaju na snagu danom objavljivanja na oglasnim plo¢ama Knjiznice.

XI1. POSLOVNA TAJNA
Clanak 51.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci ¢ije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivnho poslovanju Knjiznice ili Stetilo njenom poslovnom
ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 52.

Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom
- podaci koje nadlezni organ kao povjerljive priop¢i KnjiZnici
- mjere 1 nacin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti
- dokumenti koji se odnose na obranu

- druge isprave i podaci ¢ije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo
protivno interesima Knjiznice, njenog osnivaca te drzavnih sluzbi.
Clanak 53.
Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu
priopcavati ravnatelj i osobe koje on ovlasti.

Povreda duZnosti ¢uvanja poslovne tajne predstavlja krSenje radnih obveza.
O ¢uvanju poslovne tajne skrbi ravnatelj.

XII. ZASTITA I UNAPREDENJE ZIVOTNOG OKOLISA

Clanak 54.
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Radnici 1 nadlezna tijela Knjiznice duzni su organizirati obavljanje svoje djelatnosti
tako da se osigura sigurnost na radu te provoditi potrebite mjere zastite zivotnog okolisa.

Clanak 55.

Knjiznica treba obavljati svoju djelatnost tako da se omoguéi Cuvanje, zastita i
unapredenje zZivotnog okoliSa, sprecavaju uzroci i otklanjaju Stetne posljedice koje ugrozavaju
prirodne i radom stvorene vrijednosti zivotnog okoliSa. Nepoduzimanjem mjera zastite
zivotnog okolisa krSe se obveze iz radnog odnosa.

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 56.

Osobe koje na dan stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
knjiznicama (N.N.17/19) obavljaju stru¢ne poslove u knjiznicama, samostalnima i u sastavu,
nastavljaju s radom u svojim stru¢nim zvanjima stecenim prema odredbama zakona i drugih
propisa koji su bili na snazi do donosenja ovoga Zakona.

Clanak 57.

Ravnatelji i osobe koje su stekle visoku, odnosno visu stru¢nu spremu sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju, imaju sva prava iz Zakona o knjiZznicama kao i osobe koje su zavrsile
odgovarajuu razinu obrazovanja prema Zakonu o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju.

Clanak 58.

Op¢i akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se, odnosno postojeci uskladiti, u roku od
90 dana od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Do dono$enja novih op¢ih akata Knjiznice iz ¢lanka 49. Statuta, odnosno uskladivanja
postojecih, ostaju na snazi postojeci akti, ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

Clanak 59.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti:
Statut Gradske knjiznice ,,Don Mihovil Pavlinovi¢
Imotski od 26. lipnja 2006. godine

Clanak 60.

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od objavljivanja u Sluzbenom glasniku Grada Imotskog.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA
dr. sc. Perica Tucak
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