
                        
         REPUBLIKA HRVATSKA 

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 

    JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 

Ante Starčevića 23, 21260 Imotski 

Tel: 021/841-125 Fax: 021/841-409 

E-mail: procelnik@imotski.hr 

Klasa: 112-01/20-01/18 

Ur. broj: 2129/01-03-20-01 

Imotski, 12. ožujka 2020.g. 

 

 

Na temelju čl. 20. i 22. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi («NN» br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), Povjerenstvo za provedbu 

natječaja za prijem u službu na neodređeno vrijeme u Gradu Imotskom objavljen u Narodnim 

novinama (NN br. 21/20) 26.02.2020. godine, objavljuje 

 

 

P  O  Z  I  V 

na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti (pisano testiranje) 

 

 

I. 

 

Povjerenstvo je utvrdilo da pisanom testiranju mogu pristupiti kandidati: 

 

1. viši referent za analitičko knjigovodstvo: 

 

- Antonija Vuković, Split 

- Mara Gadžo, Imotski 

- Manda Medvidović, Imotski 

 

2. referent / komunalno-prometni redar: 

 

- Anđelko Nikolić, Imotski 

 

3. voditelj odsjeka za poslove gradonačelnika - (viši rukovoditelj): 

 

- Mara Gadžo, Imotski 

- Tomislav Misir, Imotski 

 

 

Kandidati pozvani na pisano testiranje trebaju pristupiti u gradsku vijećnicu Grada Imotskog, dana 

18. ožujka 2020. godine u 10,00 sati za višeg referenta za analitičko knjigovodstvo i 

referenta/komunalnog redara odnosno u 11:00 sati za voditelja odsjeka za poslove 

gradonačelnika – (viši rukovoditelj). Testiranje će nakon provjere identiteta kandidata trajati 45 

minuta. 

 

 



 

      Pravila testiranja: 

 

   1. Po dolasku na testiranje kandidati trebaju predočiti odgovarajuću identifikacijsku ispravu radi 

utvrđivanja identiteta. 

   2. Ne postoji mogućnost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje kandidata 

možebitno priječe da testiranju pristupi u naznačeno vrijeme. 

   3. Smatra se da je kandidat koji se navedenog dana ne odazove do 10.00 sati odnosno 11:00 sati, 

bez obzira na razloge, povukao prijavu na natječaj. Smatrat će se da je prijavu povukao i kandidat 

koji na pisanom testiranju remeti mir i pravila ponašanja, kao i kandidat koji ne predoči 

identifikacijsku ispravu. 

 

III. 

 

Propisi iz kojih će se vršiti provjera znanja su: 

 

1. viši referent za analitičko knjigovodstvo: 

 

- Zakon o proračunu (NN 87/08 , 136/12 , 15/15) 

- Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(NN 86/08, 61/11, 04/18 112/19). 

- Uredba o uredskom poslovanju (NN 7/2009) 

- Zakon o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi NN 28/10 

- Zakon o općem upravnom postupku (NN 47/09) 

 

2. referent / komunalno-prometni redar: 

 

- Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN 68/18, 110/18) 

- Zakon o sigurnosti prometa na cestama (NN 67/08, 48/10, 74/11, 80/13, 158/13, 92/14, 

64/15, 108/17, 70/19) 

- Odluka o komunalnom redu (Službeni glasnik Grada Imotskog br. 6/17, 8/19) 

- Zakon o općem upravnom postupku (NN 47/09) 

- Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 

 

3. voditelj odsjeka za poslove gradonačelnika - (viši rukovoditelj): 

 

- Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 

- Zakon o proračunu (NN 87/08 , 136/12 , 15/15) 

- Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05, 

109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19) 

- Uredba o uredskom poslovanju (NN 7/2009) 

- Zakon o općem upravnom postupku (NN 47/09) 

 

 

IV. 

 

 

Opis poslova radnih mjesta:  

Radna mjesta su sadržana u Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika o 

unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela (Službeni glasnik Grada Imotskog br. 1/20), dok je 



visina plaće određena umnoškom koeficijenta složenosti poslova određenim Odlukom o 

koeficijentima za obračun plaća službenika i namještenika (Službeni glasnik Grada Imotskog br. 

3/20)  i osnovice za obračun plaće utvrđene Odlukom o osnovici za obračun plaća službenika i 

namještenika Grada Imotskog  (Službeni glasnik Grada Imotskog br. 4/19) uvećanim za 0,5 % za 

svaku navršenu godinu radnog staža. 

 

 

 

                                                                                                                                              

PREDSJEDNICA POVJERENSTVA: 

   Zrinka Jažić     

 

 

 

NAPOMENA:  

- Kandidati koji su podnijeli prijave na natječaj, a nisu pozvani na pisano testiranje 

mogu izvršiti uvid u svoju dokumentaciju u uredu pročelnika Jedinstvenog 

upravnog odjela Grada Imotskog, uz usmeno objašnjenje o razlozima nepozivanja.  

Uvid se može izvršiti do 17. ožujka 2020. godine svakim radnim danom od 12.00 do 

14.00 sati. 


